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ПЛАН противодействия коррупции  
в муниципальном бюджетном учреждении  

дополнительного образования «Детская музыкальная школа № 5» на 2023 год  
 

№ 
п/п Наименование мероприятия 

Срок 
исполнения Исполнитель 

1 2 3 4 

1 

Мониторинг изменений действующего законодательства в области противодействия 

коррупции и внесение изменений в план противодействия коррупции на 2023 год 

МБУДО «ДМШ №5», ознакомление сотрудников с изменениями, вносимыми в планы 

противодействия коррупции 

в течение года 

директор  

Нечипоренко Л.В., 

делопроизводитель 

Маады Л.В. 

2 

Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о противодействии коррупции, 

плана противодействия коррупции в МБУДО «ДМШ №5» на 2023 год на собраниях 

коллектива и т. д. 

по итогам полугодия,  

года 

директор  

Нечипоренко Л.В., 

делопроизводитель 

Маады Л.В. 

3 

Корректировка по необходимости должностных инструкций работников учреждения 

при внедрении административных регламентов исполнения муниципальных функций 

и предоставлении муниципальных услуг 

в течение года 

директор  

Нечипоренко Л.В., 

делопроизводитель 

Маады Л.В. 

4 
Подведение итогов выполнения мероприятий, предусмотренных планом 

противодействия коррупции в МБУДО «ДМШ №5» на 2023 год 
ежеквартально 

директор  

Нечипоренко Л.В. 

 

5 
Своевременное обновление информации на официальном сайте школы тематического 

раздела «Противодействие коррупции»  

в течение года ответственный по 

сайту 

6 
Анализ публикаций и сообщений в средствах массовой информации и принятия по 

ним мер по своевременному устранению выявленных нарушений 

в течение года ответственный по 

сайту 

7 

Осуществление контроля за соблюдением объективного, всестороннего и 

своевременного рассмотрения обращений граждан на предмет наличия информации о 

признаках коррупции в МБУДО «ДМШ №5» 

в течение года 
директор  

Нечипоренко Л.В. 



№ 
п/п 

Наименование мероприятия 
Срок 

исполнения 
Исполнитель 

1 2 3 4 

8 

Организация обеспечения постоянного функционирования «горячей линии» по 

приему от населения информации о фактах коррупционного поведения работников 

учреждения с использованием телефонной связи и сети Интернет 

в течение года 

начальник 

хозяйственного отдела 

Никулин А.В. 

9 

Представление руководителем сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, а также 

аффилированности с коммерческими организациями 

до 30 апреля года, 

следующего за отчетным 

 

директор  

Нечипоренко Л.В. 

10 

Проведение проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, предоставленных руководителем 

учреждения 

в течение 14 рабочих дней 

со дня истечения срока, 

установленного для 

подачи сведений о 

доходах 

делопроизводитель 

Маады Л.В. 

11 

Использование в работе при подготовке к размещению извещения об осуществлении 

закупки для муниципальных нужд (нужд заказчиков) примерных форм электронных 

документов, входящих в состав такого извещения, разработанных департаментом 

муниципального заказа администрации города 

 

в течение года 

 

начальник 

хозяйственного отдела 

Никулин А.В. 

12 

Осуществление контроля за размещением заказов для нужд МБУДО «ДМШ № 5» в 

соответствии с требованиями Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд» 

 

в течение года 

начальник 

хозяйственного отдела 

Никулин А.В. 

13 

Проведение мониторинга цен, маркетинговых исследований, направленных на 

формирование объективной начальной (максимальной) цены государственного 

контракта 

в течение года 

начальник 

хозяйственного отдела 

Никулин А.В. 

14 

Обеспечение участия работников МБУДО «ДМШ № 5», ответственных за работу по 

противодействию коррупции, в конференциях, семинарах по вопросам 

противодействия коррупции 

при поступлении 

приглашений 

директор  

Нечипоренко Л.В., 

делопроизводитель 

Маады Л.В. 



№ 
п/п 

Наименование мероприятия 
Срок 

исполнения 
Исполнитель 

1 2 3 4 

15 

Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер с 

работниками МБУДО «ДМШ №5» о противодействии коррупции в течение года 

директор  

Нечипоренко Л.В. 

 

16 

Обеспечение порядка регистрации и проведения проверки по поступившему 

работодателю уведомлению о фактах обращения в целях склонения работников 

учреждения к совершению коррупционных правонарушений 

в день поступления 

уведомления 

директор  

Нечипоренко Л.В., 

делопроизводитель 

Маады Л.В. 

17 

Проведение работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов и 

осуществление мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, 

предание гласности каждого случая конфликта интересов в учреждении 

в течение года 

директор  

Нечипоренко Л.В., 

делопроизводитель 

Маады Л.В. 

18 

Обеспечение своевременности, полноты и качества принимаемых мер по протестам и 

требованиям прокурора об изменении нормативных актов в связи с выявленными 

коррупциогенными факторами 

в сроки, предусмотренные 

федеральным законом от 

17.01.1992 № 3301-1 «О 

прокуратуре Российской 

Федерации» 

директор  

Нечипоренко Л.В. 

 

19 

Проведение собраний рабочего коллектива, включая руководство учреждения, с 

разъяснением основных направлений в области противодействия и профилактики 

коррупции, в том числе с разъяснением последствий и наказаний, предусмотренных за 

подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве, халатность, 

злоупотребление служебным поведением 

в течение года 

директор  

Нечипоренко Л.В. 

20 

Проведение разъяснительной работы, направленной на формирование негативного 

отношения к дарению (получению) подарков работниками учреждения в связи с их 

должностным положением или в связи с исполнением ими трудовых обязанностей. 

3-й квартал 2022г. 

директор  

Нечипоренко Л.В. 

21 

Анализ обращений граждан и организаций в ходе их рассмотрения на предмет 

наличия информации о признаках коррупции в МБУДО «ДМШ № 5». При 

направлении указанных обращений в правоохранительные, контрольные и надзорные 

органы - обеспечение получения информации о результатах их рассмотрения и 

принятых мерах  

в течение года 

директор  

Нечипоренко Л.В., 

делопроизводитель 

Маады Л.В. 



№ 
п/п 

Наименование мероприятия 
Срок 

исполнения 
Исполнитель 

1 2 3 4 

22 

Взаимодействие с правоохранительными органами по вопросам противодействия 

коррупции. 
по факту 

директор  

Нечипоренко Л.В., 

делопроизводитель 

Маады Л.В. 

23 
Формирование системы зависимости показателей результативности деятельности и 
оплаты труда работников учреждения от отсутствия или наличия проступков 
коррупционного характера при исполнении служебных (должностных) обязанностей 

в течение года 

директор  

Нечипоренко Л.В., 

 

24 
Размещение информации о перечне вакансий в МБУДО «ДМШ №5» на официальном 

сайте  
в течение года 

инженер-программист 

Кулик О.Н. 

25 

Проведение мероприятий, посвященных Международному дню борьбы с коррупцией 

(9 декабря) 

- оформление стендов в учреждении;  

- проведение классных часов на тему: «Защита законных интересов 

несовершеннолетних от угроз, связанных с коррупцией»; 

 - проведение мероприятий по ознакомлению и разъяснению работникам школы 

законодательства по вопросу антикоррупции 

ноябрь-декабрь  

2023 года 

директор  

Нечипоренко Л.В., 

делопроизводитель 

Маады Л.В. 

26 

Разработка и утверждение Плана мероприятий по противодействию коррупции на 

2024г., рассмотрение и принятие его на заседании Комиссии   декабрь  

2023 года 

директор  

Нечипоренко Л.В., 

делопроизводитель 

Маады Л.В. 

 


